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En 2022/2023 votre bureau a travaillé sur de nombreux sujets syndicaux parmi lesquels : 
 

- La préparation à la lutte contre d’éventuels incendies en contacts étroits avec les SDIS, 
incendies qui heureusement ont beaucoup épargné nos régions cet été malgré de nombreux 
départs de feu France entière. La surface de forêts incendiée nationalement sera cependant 
plus proche des valeurs moyennes historiques, à quelques milliers d’hectares pour 80 000ha 
de croissance moyenne annuelle en surface des forêts ces dernières années. 

 
- La reconnaissance du rôle essentiel des forêts dans la conservation de la biodiversité (80% 

de la biodiversité pour 31% des surfaces) et la résistance méthodique à l’interventionnisme 
décuplé des associations militantes et de l’administration pour imposer une vision : la forêt 
est un bien commun. Nous devons lutter contre leur volonté d’entériner un mode d’action : 
Les propriétaires sont présupposés incompétents voire mal intentionnés, la forêt est un bien 
commun, les « parties prenantes », c’est-à-dire les habitants voisins de la forêt, et autres 
individus, doivent être agissants dans tout le cycle de gestion des forêts, et leurs 
représentants légitimes sont les associations écologistes militantes, adoubées fortement par 
les élus des régions et des départements. 
 

- Le dialogue nourri avec les collectivités (essentiellement des communautés de communes) 
qui souhaitent construire des Chartes forestières, avec le succès de deux chartes cet année, 
Cap atlantique pour le croissant La Baule/Guérande/Herbignac, et Sud Retz Atlantique 
autour de Machecoul, et en démarrage celle de Erdre et Gesvres. 
 

- Une action importante auprès de la SAFER au cours des comités techniques mensuels et y 
compris par des interventions directes répétées de vive voix auprès du directeur général 
régional, de la directrice générale et du président national ainsi qu’au cours de leur 
assemblée générale pour manifester vigoureusement la volonté des forestiers d’écarter 
autant que possible la SAFER des sujets forestiers. 

 
- Des actions de concertation au plus haut niveau régional avec les dirigeants de la fédération 

de la chasse et des formations initiées par notre administrateur Hubert de Fontenay sur 
l’équilibre Sylvo-Cynégétique. Les chiffres sont terrifiants : depuis 1974 les populations de 
chevreuils et de cerfs ont été multiplié par12 ! Nous voulons absolument mobiliser la 
Fédération qui nous semble, en particulier sur l’extension incontrôlée du Cerf Elaphe 
d’origine criminelle, jouer la montre et laisser le problème s’aggraver dangereusement pour 
les forêts. 

 
- La défense des forestiers impactés par les dégâts envisagés ou hélas souvent réalisés à 

l’occasion du déploiement de la fibre optique en aérien ; 
 

- Une présence renforcée dans les orientations de l’interprofession FIBOIS, (ancien 
ATLANBOIS), les 5 présidents FRANSYLVA de la région ayant rejoint le Conseil 



d’Administration. S’assurer ainsi que la profession parle d’une seule voix sur l’amont autant 
que l’aval… 
 

- La présence exclusive de membres du syndicat aux instances électives du CNPF. Merci pour 
vos votes mais hélas un pourcentage votants/électeurs trop faible…  
A vraiment améliorer à la prochaine élection pour appuyer notre représentativité 
professionnelle. 
 

- Un très gros travail de prise de contact en individuel et de vive voix avec une quinzaine 
d’élus de la région, du département, sénateurs, députés, conseillers régionaux issus de 
notre territoire et présidents des communautés de communes pour affirmer notre 
présence, l’importance des enjeux forestiers même dans un département faiblement boisé 
en %, et nos sujets de préoccupations syndicaux. 
 
Je donne la parole pour en témoigner à Anne-Thaïs Paillard, que vous avez élue 
administratrice l’année dernière, et qui a été la cheville ouvrière de cette lourde opération. 
 

- Et parmi les fruits de cette campagne, un entretien personnel de vive voix d’un peu moins 
d’une heure de votre serviteur avec la nouvelle Secrétaire d’Etat à la biodiversité Sarah El 
Haïry mercredi 27 septembre pour lui partager toutes nos préoccupations et revendications 
nationales et de terrain, locales. 
 
 
Pour 2023/2024 
 
Au-delà de la continuation de ces différents chantiers, nous allons investir un effort 
important en communication et relations presse et là encore, avec l’aide de tous, nous 
projetons de rencontrer individuellement le plus grand nombre possible de journalistes et de 
rédacteurs en chef des média traditionnels presse et radio-TV mais aussi si possible d’acteurs 
de la sphère internet ; Et de continuer des tests de communication sur les réseaux sociaux à 
destination des jeunes, comme nous avons commencé en 2023. 
 
Là encore, le but sera de lutter contre une forme de Rousseauisme moderne qui sacralise la 
nature dans une vision bobo-urbaine et néo-collectiviste et qui oublie (volontairement ?) que 
c’est l’action essentiellement bénévole de millions de propriétaires qui permet une gestion 
quasiment gratuite pour la société de 13 millions d’hectares de forêts privées. 

 
 

L’ensemble de ces actions, les 10 réunions de bureau, les deux Conseils d’administration 
annuels, la présence de vos représentants dans de très nombreuses commissions, réunions 
du CRPF, assemblées de FIBOIS, SAFER, CEDEPENAF, les instances de la Chasse, les autorités 
départementales pour la fibre, etc…, la tenue des comptes, le secrétariat et le suivi juridique 
du syndicat, les publications et les interventions multipliées décrites plus haut, le tout 
bénévolement, représentent plus de mille cinq cent heures de bénévolat par an ! Nous 
appelons donc toutes les bonnes volontés qui voudraient bien rejoindre notre bureau et 
partager cette tâche à nous contacter et nous accueillerons avec joie leurs compétences et 
leurs contributions ! 
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